Regulamin Instytutowego Zespołu ds. Jakości Kształcenia                                                                     w Instytucie Filologii Polskiej UWr
Podstawa prawna:
Uchwała 119/2021 Rady Wydziału Filologicznego UWr z dnia 21.09.2021 r. w sprawie ustalenia wewnętrznego systemu zapewniania jakości procesu kształcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Filologicznym od r. akademickiego 2021/2022 oraz w sprawie zakresu zadań Wydziałowego Zespołu ds. Jakości Kształcenia oraz Wydziałowego Zespołu ds. Oceny Jakości Kształcenia

1. 
Instytutowy Zespół ds. Jakości Kształcenia (IZdsJK) powołuje Dyrektor IFP UWr, a skład zatwierdza Rada Instytutu.
2. 
IZdsJK podlega dyrektorowi IFP UWr i pełni funkcję doradczą i rekomendacyjną. 
3. 
Przewodniczącym IZdsJK jest Zastępca Dyrektora IFP UWr ds. dydaktycznych lub inna osoba wskazana przez Dyrektora. 
4. 
Poza Przewodniczącym w skład IZdsJK wchodzą cztery osoby, przy czym:
- trzy z nich to pracownicy naukowo-dydaktyczni IFP UWr.,
- jedna z nich to przedstawiciel studentów.
5.
Wśród pracowników naukowo-dydaktycznych IFP UWr. wchodzących w skład IZdsJK, co najmniej jedna osoba powinna pełnić w Instytucie funkcję koordynatora praktyk.
6.
Przedstawicielem studentów powinna być osoba pełniąca funkcję starosty roku na kierunku prowadzonym przez IFP.
7. 
Kadencja IZdsJK trwa trzy lata.
8.
Do zadań IZdsJK należy przede wszystkim: 
- stałe monitorowanie, okresowa analiza i ocena jakości procesu kształcenia,
- weryfikacja osiągnięcia efektów uczenia się na różnych poziomach procesu kształcenia na kierunkach prowadzonych przez IFP,
- weryfikacja sposobów realizacji efektów uczenia się i prawidłowości stosowania punktacji ECTS,

- monitorowanie prawidłowość oceniania na poszczególnych kierunkach/specjalnościach studiów,

- monitorowanie karier zawodowych absolwentów,

- opiniowanie nowych programów studiów oraz zmian w dotychczasowych programach na poszczególnych kierunkach i specjalnościach,

- nadzór nad wdrożeniem działań doskonalących jakość kształcenia w IFP UWr, 
- nadzór nad polityką informacyjną IFP UWr w zakresie jakości kształcenia, 
- współpraca z jednostkami wewnętrznymi i zewnętrznymi mającymi wpływ na jakość kształcenia na poziomie Instytutu,
- przeprowadzanie semestralnych spotkań ze studentami w celu weryfikacji efektów uczenia się,
- przygotowywanie w regulaminowym terminie sprawozdań przekazywanych Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia, a przede wszystkim: 
a) semestralnego raportu zbiorczego z realizacji efektów kształcenia, zawierającego propozycje zmian w odniesieniu do: efektów kształcenia zdefiniowanych dla realizowanego przedmiotu/modułu; metod weryfikacji efektów kształcenia zdefiniowanych dla realizowanego przedmiotu/modułu;  punktacji ECTS; nowych efektów kształcenia,
b) semestralnego raportu ze spotkań ze studentami w celu weryfikacji efektów uczenia się,
[bookmark: _GoBack]c) rocznego raportu z weryfikacji efektów kształcenia za dany rok akademicki.
9. 
IZdsJK zajmuje się sprawami wniesionymi przez studentów, a dotyczącymi zadań wymienionych w punkcie 8 Regulaminu. 
Sprawy powinny być zgłaszane za pośrednictwem przedstawiciela studentów w IZdsJK.

10. 
Zebrania IZdsJK zwołuje Przewodniczący Zespołu nie rzadziej niż raz w semestrze, informując członków Zespołu na co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.
11. 
IZdsJK podejmuje decyzje w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.
12.
Przewodniczący IZdsJK sporządza protokół z zebrania.
13.   
Sprawozdania wyszczególnione w punkcie 8 Regulaminu są jawne i dostępne u Przewodniczącego Zespołu.
14.
Regulamin obowiązuje od roku akademickiego 2021/2022.


